Dernegin Adi ve Merkezi ‘B

Madde 1- Dernedin Adi: “Kadin Isbirligini Gelistir
Kisa adi KIGDER' dir.

Dernegin merkezi Kayseri’ dir.

Dernek, yurt icinde ve yurt disinda sube acabilir.

Dernedin Amaci ve Bu Amac Gergeklestirmek Icin Dernekge
Siirdirilecek Calisma Konular ve Bicimleri ile Faaliyet Alam

Madde 2-Dernek, sivil toplum faaliyetierinin  etkinlestiriimesi ve
gelistirilmesini saglamak ve bu konuda caligmalar yapan kisi ve kuruluslara
destek vermek_amac ile kurulmustur. Ozellikle;

a) Demokrasi ve insan haklari evrensel ilkelerine bagh, girisim, inang ve
dustnce 6zgurluklerine saygili, Turkiye Cumhuriyeti'nin ¢addas uygarlik hedef
ve ilkelerine sadik bir toplumsal yapiy: destekler, demokrasi, sivil toplum, layik
ve hukuk devleti anlasig1 dogrultusunda kadinlarin i§ dunyasindaki statulerini
saglamlastirir ve ulke ekonomisine katkilarnm arttirmak amaciyla kadinlara
yurutmekte olduklar faaliyetlerde destek olur.

b) Kadinlarin kendi aralarindaki ig birligi ve dayanigmanin geligtiriimesi amacina
yonelik faaliyetlerde bulunur, bu cgercevede istihdam vyaratacak kadinlara
destek olur.

c) Kadinlarin bu faaliyetleri ile ilgili olarak karsilastiklari tum gugluklerin
asiimasi amaciyla gerekli destedi saglar, projeler Gretir ve yurutir ve stratejiler
belirlenmesine katkida bulunur.

d) Girisimci olabilecek kadinlar bilgi, tecrube, egitim, vb. destedi saglayarak
girisimci kadin sayisint artinir ve

e) Kadin ulke genelinde sosyal hayattaki ve Ozellikle ulke ekonomisindek
konumunu guclendirmeye yonelik clarak madd: ve manevi yardim ve destekte
bulunur.

Dernekce Sirdurulecek Calisma Konulari ve Bicimleri

1- Faaliyetlerinin etkinlestirilmesi ve gelistiriilmesi i¢in arastirmalar yapmak,

2- Kurs, seminer, konferans ve panel gibi egitim cahsmalan duzenlemek,

3- Amacin gerceklestiriimesi igin gerekli olan her turiu bilgi, belge, dokuman ve
yayinlan temin etmek, dokumantasyon merkezi olusturmak, calismalarinm
duyurmak i¢in amaclan dodrultusunda gazete, dergi, kitap, bulten ve dijital-
sosyal medya gibi yayinlar gikarmak,

4- Amacin gergeklestirilmesi igin saghkh bir cahisma ortamini saglamak, her
turld teknik aracg ve gereci, demirbas ve kirtasiye malzemelerini temin etmek,
5- Gerekli izinler ahnmak sartiyla yardim toplama faaliyetlerinde bulunmak ve
yurt iginden ve yurt disindan badis kabul etmek,

6- Tuzuk amaglannin gergeklestiriimesi igin ihtiyag duydugu gelirleri temin
etmek amaciyla iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler, kooperatif kurmak, ortak
olmak ve igletmek,

7- Uyelerinin yararlanmalan ve bos zamanlarini dederlendirebilmeleri igin lokal
agmak, sosyal ve kulturel tesisler kurmak ve Qunlan tefris etmek,

8- Uyeleri arasinda beser-i miunasebetlerin gelistirilmesi ve devam ettirilmesi
icin yemekli topla tflar konser, balo, tiyatro, sergu spor, gezi ve eglenceli
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etkinlikler vb. duzenlemek veya Uyelerinin bu tur e
yararlanmalarim sadlamak,

9- Dernek faaliyetleri igin ihtiyac duyulan tasinir, tasinmaz mal
satmak, kiralamak, kiraya vermek ve tasinmazlar uzerinde ay
etmek,

10- Amacin gergeklestiriimesi igin gerek gorilmesi durumunda yurt icinde ve
yurt disinda vakif kurmak, federasyon kurmak veya kurulu bir federasyona
katilimak, gerekli izin alinarak derneklerin kurabilecedi tesisleri kurmak,

11- Uluslararasi faaliyette bulunmak, yurt disindaki dernek veya kuruluslara
Uye olmak ve bu kuruluslarla ortak galismalar yapmak veya yardimlasmak,

12- Amacin gergeklestiriimesi icin gerek gorulmesi halinde, 5072 sayili Dernek
ve Vakiflarin Kamu Kurum ve Kuruluslari ile iliskilerine Dair Kanun hukumleri

sakl kalmak Uzere, kamu kurum ve kuruluslar ile gorev alanlarina giren
konularda ortak projeler yurutmek,

13- Dernek Uyelerinin yiyecek, giyecek gibi zaruri ihtiya¢ maddelerini ve dider

mal ve hizmetlerle kisa vadeli kredi ihtiyaclarimi karsilamak amaciyla sandik
kurmak,

14- Gerekli gorilen yerlerde sube ve temsilcilikler agmak,

15- Dernegin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda,
diger derneklerle veya vakif, sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla
ortak bir amaci gergeklestirmek icin pidtformlar olusturmak,

16- Amacin gergeklestirilmesi igin ihtiyac duyulan ve kanunlarin yasaklamadig
her turlu faaliyette bulunmak,

Dernegin Faaliyet Alan: |
Dernek, sosyal alanda yurt icinde ve yurt disinda faaliyet gosterir.

DERNEKCE SURDURULECEK CALISMA KONULARI VE CALISMA
BICIMLERI

1)KAMU YARARINA YONELIK FAALIYETLER * |
a) Kadin girigimciliginin ve istihdaminin llke yarar dogrultusunda arttinimas
icin yasa duzenleyici organlar, kurumlar ve kuruluglar nezdinde girisimlerde
bulunmak, Gneriler gelistirir,

b) Toplumda kadinin konumu ve statiisinu ylkseltecek kadinin mesleki editim
almas: ve galisma yasaminda daha ¢ok yer almasini saglayacak, is dlnyasinin
talep ettigi bilgi ve vasfi kazandiracak kadinlara, toplumun sundugu
firsatlardan esit olarak yararlanmasini saglayacak projeler olusturur;

€) Girisimci kadinlarin ulke ekonomisine katkilari yonunden ulusal ve
uluslararasi ekonomik birimler nezdinde girisimlor ve duzenlemeler yapimasmina
katkida bulunur.

d)Girisimcilik bilincinin Ulke c¢apinda olusturulmasi konunun, genis halk
kitlelerine yayginlastinimas: yéniinde fon kaynad: saglayacak projeler
olusturmak, kamu kurum ve kuruluslan ile ve difer dernek ve vakiflara ortak
olmak ve ilgili mercilere sunup, yurutmek __

e) Dernek amaglarna uygun olarak tum sektorlere yonelik bilimsel ve
teknolojik temellerini olusturacak arastirma ynerkezlerinin kurulmasini sanatsal
kurslar, atblyeler ve kooperatif kurmay: tesvik eder, yardimlar yapar ve is
birligine girer. Teknoloji uretimini ve urktimde rekabet gucunun artirilmasi

konusunda galigmalar yapar. L,
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f) Dernek amaglarina uygun olarak egditim ve 6gretimin on
kendi blnyesinde veya ilgili kisi, kurum ve kuruluslara destek
duzenler Gniversiteler, bilim gevreleri ve arastirma merkez T e
yapar; toplumsal, kilturel, sanatsal ve sportif faaliyetleri d _feklen‘-
yarari olan ¢alismalara énculuk ve yardim eder. el e
2)ULUSLARARASI ENTEGRASYONA YONELIK FAALIYETLER
a) Ulke capinda kadin girisimcilidinin farkindah§inin artinimas, girisimci
sayisimn artinlmasi ve surekliliginin saglanmasi amaciyla uluslararas: arenada
benzer faaliyetlerde bulunan kuruluglar ve ortaklasa gerceklestirilecek
projelerde ve olusturulacak platformda yer alr, bu kuruluslara uye olur, is
birligi yapar, misyonu ve vizyonu dodrultusunda ortaklasa calismalarda ve
aktivitelerde bulunur.

b) Kadin girisimcilerin uluslararasi platformda tanitilmas: ve iligkilerin
guclendiriilmesi amaci ile gerekli goruldugu bolgelerdeki otoritelerle surekl
temas halinde bulunur.

c) Yurt diginda yasayan kadin girisimcilerin galismalarini destekler, onlarn egitir
ve sayilarini artirmak amaciyla yonetim kurulu tarafindan gerekli gorulecek
yerlerde temsilcilikler agar.

d) Ulke capindaki kadin girisimcilerin, dunyaya tanitiimasi ve girisimci
kadinlarin dunya gelisimlerine yakindan takip edebilmeleri amaciyla,
yurtdiginda ve yurticinde uluslararas: nitelikte cesitli konferans ve editim
firsatlan organize eder veya uUyelerin dizenlenen uluslararas! organizasyonlar
da gerek katihmci gerekse dinleyici sifatiyla yer almalarina imkan yaratir,

e) Bir sivil toplum kurulusu olarak Uluslararasi ekonomik sosyal kultirel ve
siyasi olusum tegkilat, birlik kurum ve kurulus ve bunlarin komisyon ve
pariamento temsilcileri ile dernek amac gergevesinde temasta bulunur ve lobi
faaliyetleri sGrdarir,

f) Uluslararasi otoritelerin hazirlayacadi, raporlara icerik sadlar bu amag
dogrultusunda gérismelere katilir ve toplantilar organize eder,

g) Dernedin amaci dogrultusunda uluslararas: bir kadin girisimci olusturulmasi
hedefine yonelik calismalarda bulunur, .

h) Dernek amaglarn ve faaliyetleri hakkinda kamuoyunun bilgilendirilmesi igin
her turld iletisim, temsil, koordinasyon ve bilgilendirme bulunur.

3)TEMEL FAALIYETLERI

a) Kadinlara idari mali ve siyasi sosyal sanatsal psikolojik konular sadlik ve
hukuki konularda bilisim teknolojisi elektronik ticaret ve bu alanda meydana
gelen son gelismeler hakkinda bilgi verir belirtilen konularda Uyelerden gelen
talepleri diger Uyelere veya uzmanlar aracilidi ile yanitlar ve yaratici fikirleri
olan kadinlara faaliyet gostermek istedikleri alanda ihtiyag duyduklari teknik ve
Mali destedi ulagmalarnda yardimci olur

b) Uyeler arasindaki dayanisma ve is birligini artiracak her turlu faaliyete
bulunur

c) Dernek amaclarini gergeklestirmek Uzere konferanslar seminerler acik
oturumlar paneller galistaylar sosyal etkinlikler yarismalar duzenler juriler
olusturur éddller verirler.

d) Amag ve faaliyet dahilinde radyo ve televizyon sosyal medya dergi gazete
kitap brogur gibi yayin vasitalarindan faydalanir, video kaset belgesel film ve
CD Rom hazirlar web sitesi gibi her turlt bilisim ve iletisim teknolojisine dayali
platform radyo ve televizyon kurar, arsw Qlusturur dernek adina dergiye,
gazete, kitap, broglr ve sureli yayim gk / r, faaliyetlerin genis ve I-carnuoru
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tarafindan bilinmesini ve faydalanmasi igin yurt ici ve yu
calismalar yapar.

e) Mevcut ve irade kurulacak ulusal ve uluslararasi 6zel ve rewrs
ticaret ve sanayi odalarn borsalar mesleki tesekkirler Vakif derngl - K
federasyon konfederasyon veya her turlu ust kurulus birlik ve bémzgrissi
dogrudan dogruya veya bunlara badh olan kuruluslar ile is birligi yapar ve uye
olur ve Oyelikten ayrilir

f) Yurtici ve yurtdigindan sarth veya sartsiz bagis vasiyet kabul eder kamuya
yararl statusuni haiz olanlar da dahil 6zel ve resmi kuruluslar ticaret ve sanayi
odalari borsalar mesleki tesekkurier vakif dernek kooperatif federasyon
konfederasyon veya bir ust kurulus birlik ve benzeri tesekkullere ayni ve nakdi
badis da bulunur, dernek tuzel kisiligi adina gerekli tasinir ve tasinmazian satin
almak her turld aym hakka sahip olmak gerektidi takdirde sahip olunan
taginmazlar lzerinde ipotek dahil her turlu takyidat tesis etmek, tesis ediimig
olanlar tek eder kullanim hakkini alir ya da isletir kiralar sahip oldugu ya da
olacaklanini kiraya verir, lokal ve dider sosyal tesislér acar isletir burs verir,
kredi alir borglanmak icin gerekli olan her turld hukuka uygun eylem ve
islemleri yapar .

g) Amag ve hizmet konulan ile ilgili olarak gelir artinc projeler igin
kooperatifier ortakliklar iktisadi igletmeler vakif ve yardimlasma sandi§i kurar
ve / veya anilan kuruluglaria is birliginde bulunur, Genel Kurul'un karar ve
yasal gereklilikleri yerine getiriimesi kosullari ile yurt icinde ve yurt disinda
gerekli gbrulen yerierde sube agar,

h) Dernedin amaci ile ilgisi bulunan ve kanunlarla yasaklanmayan alanlarda
diger derneklerle veya vakif sendika ve benzeri sivil toplum kuruluslariyla ortak
bir amaci gerceklestirmek igin platformlar olusturur.

Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri

Madde 3- Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amacg ve ilkelerini
benimseyerek bu dodgrultuda galigmay: kabul eden ve Mevzuatin Gngordugu
kosullarim tagiyan her gergek ve tizel kisi bu dernede Uye olma hakkina
sahiptir, Ancak, yabanci gergek kisilerin uye olabilmesi IGin Turkiye'de yerlesme
hakkina sahip olmasi da gerekir. Onursal Uyelik igin bu kosul aranmaz.

Dernek baskanhidina yazili olarak yapilacak uUyelik basvurusu, dernek
yonetim kurulunca en ¢ok otuz gin iginde Uyelife kabul veya istedin reddi
seklinde karara baglanir ve sonug yaziyla basvuru sahibine bildirilir, Basvurusu
kabul edilen Uye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

Dernegin asil Uyeleri, dernegin kurucular ile muracaatlan Gzerine yonetim
kurulunca Gyelige kabul edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek sadlamis bulunaniar
yonetim kurulu karar ile onursal Uye olarak kabul edilebilir.

Dernegin sube sayisi ugten fazla oldugjunda dernek merkezinde kayith
bulunanlarin Uyelik kayitlari subelere aktarilir. Yeni Uyelik muracaatiari
subelere yapilir. Uyelie kabul ve uyelikten silinme islemleri sube yonetim

kurullar tarafindan yapilir ve en gok otuz gin icinde bir yaziyla Genel Merkeze
bildirilir. F
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Uyelikten Cikma

Madde 4-Her Uye yazilh olarak bildirmek kaydiyla, d
hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekcesi yonetim kuruluna ulastigi anda ;
sonuglanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, uyenin dernede olan birikn' 'bg
sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma
Madde 5-Dernek uyelijinden gikarilmayi gerektiren haller.
1-Dernek tUzGgune aykir davramislarda bulunmak,
2-Verilen gérevlerden surekli kaginmak,
3-Yazih ikazlara raGmen uyelik aidatini alti ay icinde 6dememek,
4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.
5-Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,
Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karar
ile uyelikten cikarilabilir.
Dernekten cikan veya gikarlanlar, tye kayit defterinden silinir ve dernek
malvariiinda hak iddia edemez.

Dernek Organlan

Madde 6-Dernedin organlar asagida gosterilmistir.
1-Genel kurul,
2-Yonetim kurulu,
3-Denetim kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cadgn
ve Toplant: Usulii

Madde 7- Genel kurul, dernedin en yetkili karar organi olup; dernede
kayith Uyelerden olusur. Dernegin subesinin agilmasi durumunda ise sube
sayisi uce kadar genel merkez ve subelerinde kayith Uyelerden; sube sayisi
ucten fazla olmasi durumunda ise genel merkezdeki kayith Uyeler subelere
nakledilerek subelerin genel kurullarinda secilen delegelerden olusur.

Genel kurul;
1- Bu tuzikte belli edilen zamanda olagan,

2- Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gérdudu hallerde veya dernek
uyelerinden beste birinin yazili basvurusu Uzerine, yoénetim Kkurulunca
olaganistu toplantiya cagdriir. Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya
cadirmazsa; Uyelerden birinin basvurusu (zerine sulh hakimi, ¢ Oyeyi genel
kurulu toplantiya cagirmakla goreviendirir

Olagan genel kurul, 3 yilda bir, Aralik ayi icerisinde, yonetim kurulunca
belirlenecek gun yer ve saatte toplanir.,

Cagri Usulii .

YOnetim kurulu, dernek tizugune gore genel kurula katilma hakk: bulunan
uyelerin listesini duzenler. Genel kurula katilma hakki bulunan uyeler, en az on
bes gun 6nceden, toplantimin guni, saati, yeri ve gundemi en az bir gazetede
veya dernegin internet sayfasinda ilan @dilmek, yazil olarak bildirilmek, Uyenin
bildirdigi elektronik posta adresj W da iletisim numarasina mesal
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gonderiimek veya mahalli yayin araglari kullanilmak sureti ¢
gagrilir. Bu ¢adrida, ¢oduniuk sadlanamamasi sebebiyle topla @:ﬂn
ikinci toplantimin hangi gun, saat ve yerde yapilacad: da behrtmr\._l]k t }p
ikinci toplanti arasindaki sure yedi ginden az, altmis gunden fazia\@amw e

Toplanti, ¢odunluk sadlanamamasi sebebinin disinda baska “bir g
geri birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtimek suretiyle, ilk
toplant: igin yapilan cagn usulune uygun olarak Uyelere duyurulur. Ikinc
toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay icinde yapiimasi
zorunludur, Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore
yeniden cagrilir.

Genel kurul toplantis: bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplant: Usuli

Genel kurul, katilma hakk: bulunan uyelerin salt codunludunun, tuzuk
degisgikligi ve dernedin feshi hallerinde ise ugte ikisinin katiimiyla toplanir;
gogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida coguniuk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan uye sayisi, yonetim
ve denetim kurullarn uye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Genel kurula katilma hakk: bulunan uyelerin listesi toplanti yerinde hazir
bulundurulur, Toplanti yerine girecek uyelerin resmi makamlarca verilmis
kimlik belgeleri, yonetim kurulu UOyeleri veya yonetim kurulunca
gorevilendirilecek gorevliler tarafindan kontro! edilir. Uyeler, yonetim kurulunca
dizenlenen listedeki adlar kargisina imza koyarak toplanti yerine girerler.

Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir ve
toplanti yonetim kurulu baskanmi veya goreviendirecedi yonetim kurulu
uyelerinden biri tarafindan acilir. Toplanti yeter sayist sajlanamamasi halinde
de yonetim kurulunca bir tutanak duzenlenir.

Acilistan sonra, toplantiyr yonetmek uzere bir baskan ve yeteri kadar
baskan vekili ile yazman secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarimin secimi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan
uyelerin divan heyetine kimliklerini g@stermeleri ve hazirun listesindeki
isimlerinin karsilarini imzalamalarn zorunludur, !

Toplantinin yonetimi ve guvenliinin saglanmas: divan baskanina aittir.

Genel kurulda, yalmzca gundemde yer alan maddeler gorusulur. Ancak
toplantida hazir bulunan uyelerin onda biri tarafindan gortsulmesi yazih olarak
istenen konularin gundeme alinmas: zorunludur.

Genel kurulda her uyenin bir oy hakki vardir; uye oyunu sahsen kullanmak
zorundadir. Onursal uyeler genel kurul toplantilarina katilabilir ancak oy
kullanamazlar. Tuzel kisinin uye olmasi halinde, tuzel kisinin yonetim kurulu
baskani veya temsille goreviendirecedi kisi oy kullanir.

Toplantida gdrusulen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve
divan bagkani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda,
tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim
kurulu bagkani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen yonetim kuruluna
yedi gun iginde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8-Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, oylamalar acik olarak
yapilir, Acik oylamada, genel kurul baskaninin belirtecedi yontem uygulanir,

Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda se, toplanti baskan tarafindan
muhdrienmis kaditlar veya oy pusulalar uyeler tarafindan geredi yapidiktan
sonra iGi bos bir kaba atilir ve oy v enin bitiminden sonra acik dokumu
yapilarak sonug belirffp_t_.__ ”
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Genel kurul kararlan, toplantiya katilan uyelerin salt ¢ogdu ;"
Su kadar ki, tuzuk dedgisikligi ve dernedin feshi kararlarn, a
katilan Uyelerin Ucte iki gogunlugduyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar' ; >

Butun uyelerin bir araya geimeksizin yazili katihmiyla alinan karariar ile
dernek dyelerinin tamaminin bu tuzukte yazil ¢adr usulune uymaksizin bir
araya gelerek aldig: kararlar gegerlidir. Bu gekilde karar alinmasi oladan
toplanti yerine gegmez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 9-Asadida yazih hususlar genel kurulca gorusulup karara baglanir.
1- Dernek organlarinin secgiimesi,
2- Dernek tuzugunun dedistirilmesi,
3- Yonetim ve denetim kurullan raporlarinin gérusulmesi ve yonetim kurulunun
ibrast, "
4- Yonetim kurulunca hazirlanan butgenin gorusulup aynen veya degistirilerek
kabul edilmesi,
5- Dernegin diger organlannin denetlenmesi ve gerek goruldogunde hakli
sebeplerle onlarnn gérevden alinmasi,
6- Uyeligin reddi veya uyelikten ¢cikarma hakkinda verilen yonetim kurulu
kararlanna karsi yapilan itirazlarin incelenmesi ve karara badlanmasi,
7- Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut
tasinmaz mallann satilmas: hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,
8- YoOnetim kurulunca dernek calismalan ile ilgili olarak hazirlanacak
yonetmelikleri inceleyip aynen veya dedistirilerek onaylanmasi,
9- Dernek yonetim ve denetim kurullarimin kamu gérévlisi olmayan baskan ve
uyelerine verilecek Ucret ile her turll 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek
hizmetleri igin goreviendirilecek uUyelere verilecek gundelik ve yolluk
miktariarinin tespit edilmesi,
10- Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi,
11- Dernedin subelerinin aciimasimin kararlastinimas: ve acimasina karar
verilen sube ile ilgili islemlerin yurlttlmesi husunda yonetim kuruluna yetki
verilmesi,
12- Dernegin uluslararas: faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve
kuruluglara uye olarak katiimas: veya ayriimasi,
13- Dernegin vakif kurmasi,
14- Dernegin fesih edilmesi,
15- Yonetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,
16- Dernegin en yetkili organi olarak dernedin dider bir organina verilmemis
olan isglerin gorulmesi ve yetkilerin kullanilmasi,
17- Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevierin yerine
getirilmesi,

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 10-Yonetim kurulu bes asil ve bes yedek uye olarak genel kurulca
secilir.

Yonetim kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla qorev
bolusumu yaparak bagkan, baskan yardimcisi, sekreter, sayman ve uye'yi
belirler.

Yonetim kurulu asil uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayi
bosalma oldudu taktirde genel kuruldd &ldidr oy cokludu sirasina gore yedek
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Yénetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Yonetim kurulu asagidaki hususlar yerine getirir, |
1- Dernedi temsil etmek veya bu hususta kendi uyelerindeny
ucuncu kisiye yetki vermek, W\
2- Gelir ve gider hesaplarina iliskin iglemleri yapmak ve gelecek, do
blitceyi hazirlayarak genel kurula sunmak,
3- Dernedin calismalan ile ilgili yonetmelikieri hazirlayarak genel kurul onayina
sunmak,
4- Genel kurulun verdidi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir
ve tasinmaz mallar satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira sozlesmesi
yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,
5- Genel kurulun verdi§i yetki ile sube agmaya iliskin iglemlerin yurutulmesini
saglamak,
6- Dernedin subelerinin denetienmesini saglamak,
7- Gereli gorilen yerlerde temsilcilik agiimasim saglamak,
8- Genel kurulda alinan kararlar uygulamak,
9- Her faaliyet yili sonunda dernedin isletme hesab tablosu veya bilango ve
gelir tablosu ile yénetim kurulu caligmalarini agiklayan raporunu duzenlemek,
toplandiinda genel kurula sunmak,
10- Bitgenin uygulanmasini saglamak,
11- Dernedje (iye alinmasi veya uyelikten gikariima hususlarinda karar vermek,
12- Dernedin amacini gergeklestirmek igin yetkisi dahilinde her cesit karar
almak ve uygulamak,
13- Mevzuatin kendisine verdidi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 11-Denetim kurulu, U¢ asil ve Ug yedek uye olarak genel kuruica
secilir,

Denetim kurulu asil dyelijinde istifa veya bagka sebeplerden dolay:
bosalma oldudu taktirde genel kurulda aldidi oy coklugu sirasina gore yedek
uyelerin goreve ¢agriilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernedin, tuzujunde gosterilen amag ve amacdin
gerceklestiriimesi igin surdurulecedi belirtilen galigma konular dogrultusunda
faaliyet qosterip gostermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve
dernek tuzidine uygun olarak tutulup tutulmadigini,’ dernek tuzugunde tespit
edilen esas ve usullere gore ve bir yii gegmeyen araliklarla denetler ve
denetim sonuclarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve toplandiginda genel
kurula sunar.

Denetim kurulu, gerektijinde genel kurulun toplantiya cagnimasini
isteyebilir. '

Dernegin Gelir Kaynaklan

Madde 12-Dernegin gelir kaynaklan asagida sayilmistir.
1- Uye aidati: Uyelerden girig 0dentisi olarak 100.- TL, aylhk olarak ta 20.- TL
aidat alinir. Bu miktarian artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir,
2- Sube odentisi: Dernedin genel giderlerini kargilamak uzere subeler
tarafindan tahsil edilen uye odentilerinin %50'si alti ayda bir genel merkeze
gonderilir,
3- Gercek ve tuzel kisilerin kendi
yardimlar, i

edi ile dernede yaptiklan badis ve
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4- Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gef
temsil, konser, spor yarigsmas: ve konferans gibi faaliyetld
gelirler,

5- Dernegdin mal varlidindan elde edilen gelirler, _
6- Yardim toplama hakkindaki mevzuat hikumlerine uygun olarake
bagis ve yardimlar,

7- Dernedin, amacini gergeklestirmek igin ihtiyag duydudu geliri temin etmek
amaciyla girigtigi ticari faaliyetierden elde edilen kazanglar,
8- Diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler
Madde 13-Defter tutma esaslar;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yilhik brut
gelirin Dernekler Yonetmeliginin 31. Maddesinde belirtilen haddi asmasi
durumunda takip eden hesap doneminden baslavarlak bilango esasina gore
defter tutulur.

Bilanco esasina gegilmesi durumunda, ust uste iki hesap doneminde
yukarida belirtilen haddin altina dusulurse, takip eden yildan itibaren isletme
hesab: esasina donulebilir.

Yukanda belirtilen hadde badgli kalmaksizin yonetim kurulu karan ile
bilango esasina gore defter tutulabilir.

Dernedin ticari isletmesi acilmasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrnca
Vergi Usul Kanunu hukumlerine gore defter tutulur.

Kayit Usuli

Dernegin defter ve kayitlani Dernekler Yonetmeli§inde belirtilen usul ve
esasa uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler

Dernekte, asadida yazil defterler tutulur,

a) Isletme hesabl esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar

asadidaki gibidir:

1- Karar Defteri: YOnetim kurulu kararlan tarih ve numara sirasiyla bu deftere
yazilir ve kararlarin alti toplantiya katilan uyelerce imzalanir.
2- Uye Kayit Defteri: Dernede uye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege
giris ve cikig tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin odedikleri giris ve yillik aidat
miktariari bu deftere iglenebilir.
3- Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu
deftere kaydedilir. Gelen evrakin asillarn ve giden evrakin kopyalari dosyalanir.
Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar ciktist ainmak suretiyle
saklanir.
4- Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik
ve duzenli olarak bu deftere islenir,
5- Alindi Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralarn, bu
belgeleri alan ve iade edelerin adi, soyad: ve imzalan ile aldiklar ve iade
ettikleri tarihler bu deftere islenir.
6- Demirbas Defteri: Dernedge ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile
kullanildiklari veya verildikleri yerler ve kullanim , sUrelerini dolduraniarin
kayittan dusurulmesi bu deftere islenir.

Alindi Belgesi Kayit Defteri ile Degmirbas Defterinin tutulmas: zorunlu
dedgildir.




b) Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esasl
gibidir:
1- (a) bendinin 1, 2 ve 3 unci alt bentlerinde kayitli defterler b
defter tutulmasi durumunda da tutulur. '
2- Yevmiye Defteri ve Buyuk Defter: Bu defterlerin tutulma usuli
Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanhdina verdi lye
Istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Teblifleri esaslarina
gore yapilir,

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Buyuk Defter haric),
kullanmaya baslamadan once [l Sivil Toplumla iliskiler Mudurligune veya
notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullamimasina sayfalari bitene kadar
devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore
tutulan Yevmiye Defteri'nin kullanilacad: yildan Once gelen son ayda, her yil
yeniden tasdik ettirnilmesi zorunludur.

-

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

isletme hesabi esasina gore kayit tutulmas: durumunda yil sonlarinda (31
Aralik) (Dernekler Yonetmelidi EK-16'da belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu”
duzenlenir. Bilanco esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, yilsonlarinda
(31 Aralik), Maliye Bakanhginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel
Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu duzenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider Islemleri

Madde 14-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnedi bulunan) “Alind:
Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracihid: ile tahsili halinde
banka tarafindan duzenlenen dekont veya hesap oOzeti gibi belgeler alindi
belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu
gibi harcama belgeleri ile yapilir. Ancak dernedin, Gelir Vergisi Kanunu'nun
94' Uncu maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri igin Vergi Usul Kanunu
hikimlerine gbre gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan ddemeleri icin
(Dernekler Yonetmelidi EK-13'te 6rnedi buluna) “Gider Makbuzu” veya "Banka
Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve
hizmet teslimleri (Dernekler Yonetmelidi EK-14°te 6rnedi bulunan) “Ayni Yardim
Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege
yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te
ornegdi bulunan) “Ayni Badis Alindi Belgesi” ile kabul edilir

Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15te gostérilen bicim ve ebatta,
muteselsil seri ve sira numaras: tasiyan, kendinden karbonlu elli asil ve elli
kogan yapragindan meydana gelen ciltler veya elektronik sistemier ve yazi
makineleri araciidiyla yazdirlacak form veya surekli form seklinde bastirilir.
Form veya sirekli form seklinde bastinlacak belgelerin, belirtilen nitelikte
olmasi zorunludur.

Alindi Belgeleri
Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilgcak “Alindi Belgeleri” (Dernekler
Yonetmeligi EK- 17'de gosterilen bigim fe ebatta) yonetim kurulu karariyla,

matbaaya bastirilir. r
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Alindi belgelerinin bastiriimasi ve kontroli, matbaadan tesli
deftere kaydedilmesi, eski ve yeni saymanlar arasinda devir tefl
belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tara
beigelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine ilis
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hukUmierine gore hareket edilir.

Yetki Belgesi

Yonetim kurulu asil uyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya
kigiler, yetki siresi de belirtiilmek suretiyle, yonetim kurulu karar ile tespit
edilir, Gelir tahsil edecek kisilerin acgik kimligi, imzas: ve fotodraflarini ihtiva
eden (Dernekier YoOnetmeli§i Ek-19'da yer alan) “Yetki Belgesi” dernek
tarafindan iki nusha olarak duzenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca
onaylanir. Yonetim kurulu asil uyeleri yetki belgesi olmadan gelir tahsil edebilir.

Yetki belgelerinin suresi yonetim kurulu tarafindan en ¢ok bir yil olarak
belirlenir. Suresi biten yetki belgeleri birinct fikraya gore yenilenir. Yetki
belgesinin suresinin bitmesi veya adina yetki belgesi duzenlenen kisinin
gorevinden aynimasi, olumu, isine veya gorevine son verilmesi gibi hallerde,
verilmis olan yetki belgelerinin dernek yonetim kuruluna bir hafta iginde teslimi
zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karar ile her zaman
iptal edilebilir.”

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Sdresi;

Defterler harig olmak uzere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri,
harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen sureler sakl
kalmak Uzere, kaydedildikleri defterlerdeki say: ve tarih duzenine uygun olarak
5 yil streyle saklanir,

Beyanname Verilmesi

Madde 15-, Dernedin, bir Onceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider
islemlerinin yil sonu itibarniyla sonuglarina iliskin (Dernekler YOonetmeligi EK-
21'de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek yonetim kurulu tarafindan
onaylandiktan sonra, her takvim yiinin ilk dort ayi iginde dernek baskani
tarafindan ilgili molki idare amirligine verilir.

Bildirim Yukumlulugu

Madde 16-Mulki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonuc Bildirimi

Olagan veya olaganistu genel kurul toplantilarini izleyen otuz gin icinde,
yonetim ve denetim kurullan ile dider organlara secilen asil ve yedek Gyeleri
iceren (Dernekler Yonetmeligi Ek-3'te yer alan) Genel Kurul Sonug Bildirimi
mulki idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda tuzuk dedisikligi
yapiimas: halinde; genel kurul toplanti tutanad:, tuzugun dedisen maddelerinin
eski ve yeni sekli, her sayfasi yonetim kurulu uyelerinin salt ¢odunlugunca
imzalanmig dernek tuzugunun son sekli, bu fikrada belirtilen sure iginde ve bir
yaz: ekinde mulki idare amirligine verilir

Tasinmazlarin Bildirilmesi

Dernedin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gun iginde
(Dernekler Yonetmehd: EK-26'da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirnmi“ni
doldurmak suretiyle mulki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan vard:m alhinacak olmasi durumunda
yardim alinmadan once (Dernekler Yonetmgilgi EK-4'te belirtilen) “Yurtdisindan
Yardim Alma Bildirimi" UOEI'.IFUH mulki ida a rligme bildirimde bulunulur. ~
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Nakdi yardimlarnin bankalar araciidiyla alinmas: ve kullaniine
bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Degisikliklerin Bildirilmesi Sy

Dernedin yerlesim yerinde meydana gelen dedisiklik (Paintkle
Yonetmeligi EK-24'te belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul
toplantisi disginda dernek organlarinda meydana gelen dedisiklikler (Dernekler
Yonetmeligi EK-25te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Dedisiklik Bildirimi”
doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz gun iginde mulki idare amirlidine
bildirilir.

Dernek tlzudunde yapilan degisiklikler de tuzuk degisikliginin yapildids
genel kurul toplantisini izleyen otuz gun iginde, genel kurul sonug bildirimi
ekinde mulki idare amirligine bildirilir.

Dernegdin I¢ Denetimi

Madde 17-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu
tarafindan i¢ denetim yapilabilecedi gibi, bagdimsiz denetim kuruluslarina da
denetim yaptinlabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya badimsiz denetim
kuruluglarinca denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yukiumlUlogono
ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en ge¢ yilda bir defa dernedin denetimi

gergeklestirilir. Genel kurul veya ybénetim kurulu, _gerek gorulen hallerde
denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.

Dernegin Borglanma Usulleri

Madde 18-Dernek amacini gergeklestirmek ve faaliyetlerini ylrutebilmek
IGin ihtiyag duyulmasi halinde yonetim kurulu karari ile borglanma yapabilir. Bu
borclanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecedi gibi nakit olarak
ta yapilabilir, Ancak bu borglanma, dernedin gelir kaynaklan ile
karsilanamayacak miktarlarda ve dernedi odeme gugludune dusirecek nitelikte
yapilamaz.

Dernegin Subelerinin Kurulusu

Madde 19-Dernek, gerekli gorulen yerlerde genel kurul karariyla sube
acabilir. Bu amagla dernek yonetim kurulunca yetki verilen en az ug kisilik
kurucular kurulu, Dernekler Yonetmeligi‘'nde belirtilen sube kurulus bildirimini
ve gerekli belgeleri, sube agilacak yerin en buyuk malki amirli§ine verir.

Subelerin Gorev ve Yetkileri

Madde 20-Subeler, tuzel kisili§i olamayan, dernek amac ve hizmet
konularn dogrultusunda 6zerk faaliyetlerde bulunmakla gérev ve yetkili, tim
islemlerinden dogan alacak ve borglarindan 6turu kendisinin sorumiu oldugu
dernek i¢ Grgutudur.

Subelerin Organlar: ve Subelere Uygulanacak Hiikiimler

Madde 21- Subenin organlari, genel kuru!l, yonetim kurulu ve denetim
kurulu'dur.

Genel kurul, subenin kayith uyelerinden olusur, Yénetim kurulu, bes asil
ve bes yedek, denetim kurulu ise ug asil ve uc yedek uye olarak sube genel
kurulunca secilir,

Bu organlann gdrev ve yetkileri ile bu tU!zi.ikte yer alan dernekle ilgili dider
hikimler, mevzuatin 6ngdrdudi cergevedg subede de uygulanir.




Subelerin Genel Kurullarimin Toplanma Zaman ve f5¢

Genel Kurulunda Nasil Temsil Edilecegi |

Madde 22-Subeler, genel kurul olagan toplantilarini ggin
kurulu toplantisindan en az iki ay 6nce bitirmek zorundadirlary%,

Subelerin olagan genel kurulu, 3 yilda bir, Eylul ayi YCersiiasstghibe
yonetim kurulunca belirlenecek gun yer ve saatte toplanir,

Subeler, genel kurul sonug¢ bildiriminin bir ornedini toplantinin yapildig
tarihi izleyen otuz gun iginde mulki idare amirligine ve dernek genel merkezine
bildirmek zorundadiriar,

Subeler, sube sayisi uge kadar genel merkez genel kurulunda tum uyelerin
dogrudan katihmi ile; sube sayisi Ucten fazla olmasi durumunda ise, subede
kayith her yirmi (20) uye igin bir (1), arta kalan uye sayisi 10'dan fazla ise bu
uyeler icinde bir olmak uzere sube genel kurulunda secilecek delegeler aracihg
ile genel merkez genel kuruluna katilma hakkina sahiptir.

Genel merkez genel kuruluna en son sube genel kurulunda segilen
delegeler katiir. Genel merkez yonetim ve denetim kurulu uyeleri genel

merkez genel kuruluna katilir, ancak sube adina delege segilmedikleri surece
oy kullanamazlar.

Subelerin yonetim veya denetim kurulunda gorevli olanlar genel merkez
yonetim veya denetim kuruluna secildiklerinde subedeki gorevinden ayriliriar.

Temsilcilik Acma’

Madde 23-Dernek, gerekli gordudu vyerlerde dernek faaliyetlerini
yuritmek amaciyla yonetim kurulu karariyla temsilcilik acgabilir. Temsilciligin
adresi, yonetim kurulu kararyla temsilci olarak goérevlendirilen kisi veya kisiler
tarafindan o yerin mulki idare amirlidine yazih olarak bildirilir. Temsilcilik,
dernek genel kurulunda temsil edilmez. Subeler temsilcilik acamazlar.

Tuziugiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 24-Tuzuk dedisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tuzuk dedisikligi yapilabilmesi igin genel kurula katiima ve
oy kullanma hakki bulunan uyelerin 2/3 c¢ogunlugu aramir. Cogunlugun
sadlanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
codunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan uye sayisi, yonetim ve denetim
kurullari uye tam sayisimin iki katindan az olamaz.

Tuzuk degisiklidi icin gerekli olan karar ¢oguniugu toplantiya katilan ve oy
kullanma hakki bulunan dGyelerin oylarimin 2/3'0'ddr. Genel kurulda tuzuk
degisikligi oylamas: agik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varhigimin Tasfiye Sekli

Madde 25-Genel kurul, her zaman dernedin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gorusulebiimesi igin genel kurula katiima
ve oy kullanma hakk: bulunan dyelerin 2/3 coduniugu aranir. Coguniugun
saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
codunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan uye sayisi, yonetim ve denetim
kurullan Gye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Fesih kararimin alinabilmesi igin gerekli olan karar goguniugu toplantiya
katilan ve oy kullanma hakk: bulunan Gyelerin oylannin 2/3'u'dur. Genel

kurulda fesih karar oylamasi agik olara rapmr
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Tasfiye Islemleri
GEI‘lE-i kurulca fesih karan "u"Er‘I diginde, durnegln pary,a

erme halmin kesinlestidi Ltarihten itibaren baslanir. Tasfiye surtssigsfie butun
islemlerde dernek adinda “"Tasfiye Halinde Kadin Isbirlidini Gelistirme Dernedi”
ibaresi kullanihir,

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernedin para, mal ve haklarnnmn
tasfiyesi islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir.
Bu kurul, 6nce dernedin hesaplarini inceler. Inceleme esnasinda dernege ait
defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar ile diger
belgelerinin tespiti yapilarak varhik ve yukumlulUkieri bir tutanaga baglanir.
Tasfiye islemeleri sirasinda dernedin alacakhlarina gagnda bulunulur ve varsa
mallari paraya cevrilerek alacaklilara odenir, Dernegin alacakh olmasi
durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
6denmesinden sonra kalan tum para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen
yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin
bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih edildidi tarihte en fazla uyeye sahip
dernege devredilir,

Tasfiyeye iliskin tum islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye
islemleri, mulki idare amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek
sureler hari¢ Ug ay icinde tamamlianir.

Dernedin para, mal ve haklarninin tasfiye ve intikal islemlerinin
tamamlanmasini muteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi gun iginde
bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu vyerin mulki idare amirligine
bildiriilmesi ve bu yaziya tasfiye tutanagqinin da eklenmesi zorunludur.

Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yonetim kurulu
uyeleri saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu uyesine de
verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma suresi beg yildir.

Hilkiim Eksikligi
Madde 26-Bu tuzukte belirtiimemis hususlarda Dernekler Kanunu, Turk

Medeni Kanunu ve bu kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve
ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki hukumieri uygulanir.
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Eda Velibasoglu

Bu tiziuk 26 (Yirmialt1) maddeden ibarettir.




